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El objetivo del programa pretende:

…fomentar una mejor comprensión de Europa
…ofrecer soluciones y apoyar unas sociedades 

europeas inclusivas, innovadoras y reflexivas 
…en un contexto de transformación sin precedentes 
… y de creciente interdependencia mundial

Eminentemente multidisciplinar, no es programa para ser planteado 
desde una disciplina de conocimiento, sino un reto común que debe 
ser abordado integrando diversas disciplinas 

Reto 6: objetivos



– Sociedades inclusivas
• Crecimiento inteligente, sostenible e inclusivo
• Construir sociedades “resilientes”, inclusivas, participativas y abiertas
• Papel de Europa como actor global
• Espacios sostenibles e inclusivos a través de planificación espacial y urbana

innovadora

– Sociedades innovadoras
• Fortalecer la base científica para el apoyo a la Unión por la Innovación y ERA
• Nuevas formas de innovación, incluyendo innovación social y creatividad
• Hacer uso del potencial de todas las generaciones
• Cooperación con terceros países

– Sociedades reflexivas: patrimonio cultural e identidad europea
• Patrimonio cultural (memoria, identidad)
• Historia de países y regiones europeos
• Papel de Europa en el mundo, relaciones interculturales

A. Sociedades inclusivas

B. Sociedades innovadoras

C. Sociedades reflexivas: patrimonio cultural e identidad europea



¿Qué NO es el Reto 6?

– No es un programa para una disciplina/grupo de disciplinas, sino un 
reto común que debe ser abordado desde todas las disciplinas.

– No es la simple continuación del programa SSH: aunque lo absorbe 
prácticamente en su mayoría, se incluyen importante novedades

• Cambio de enfoque hacia el reto, libertad para proponer la solución
• SSH como enfoque transversal (cross-cutting issue) en H2020
• Más Humanidades, hacia patrimonio y cultura europea
• Componente de TICs y de desarrollo de políticas

La Humanidades y Ciencias Sociales se integrarán también en el resto del H2020: como 
elemento esencial de las actividades necesarias para abordar los retos sociales, en el 

ERC, en las Acciones Marie Curie, y en Infraestructuras de Investigación

Reto 6: objetivos



Criterios de evaluación

Excelencia (objetivos y enfoque)

 Impacto (según el topic; comunicación del proyecto, 
explotación de resultados, innovación, integración 
de nuevo conocimiento) 

Calidad y eficiencia de la implementación (plan de 
trabajo, experiencia de los participantes, estructuras 
de gestión)



Temas de Open Access y Open Data

• Open Access para todo H2020: Obligación de depositar 
en abierto los artículos científicos.

• Open Data para Reto 6: Obligación de depositar en 
abierto los datos resultantes de la investigación.
– Data Management Plan
– Posibilidad de salirse del piloto, bajo ciertos supuestos.

OPENAIRE: Infraestructura de acceso abierto financiado por la Comisión Europea
www.openaire.eu – portal específico en 18 lenguas

Nodo español para resolución de consultas (también para H2020): 
openairespain@fecyt.es



Estadísticas primeras convocatorias

Call
Total (excl. no 
válidas) Financiadas Tasa de éxito

INSO 171 11 6,43%

YOUNG 110 8 7,27%

EURO 121 14 11,57%

INT 30 5 16,67%

REFLECTIVE 103 5 4,85%

Total 535 43 8,04%

• Financiación total (requested EU contribution) = 103.428.755,25 Euros
• Nota media de propuestas aprobadas = 13,7



Estadísticas primeras convocatorias: afinando 
los números

Call
Solo las que 
superan umbral Financiadas Tasa de éxito

INSO 68 11 16,18%

YOUNG 58 8 13,79%

EURO 79 14 17,72%

INT 15 5 33,33%

REFLECTIVE 40 5 12,50%

Total 260 43 16,54%



Estructura de gestión nacional

• Rocío 
Castrillo

Representación 
en el Comité de 

Programa

• Rocío 
Castrillo

• Mar Mesas
• Carolina 

Rodríguez

Punto Nacional 
de Contacto

• Representar y defender los 
intereses españoles en los 
Comités de Programa

• Coordinar la delegación 
española

• Definición de objetivos anuales 
y plan de actuación

• Aconsejar, ayudar y formar en 
la preparación de propuestas 
en H2020

• Organizar actividades de 
información y difusión del 
programa

• Colaborar en las actividades de 
búsqueda de socios



Programa de Trabajo 2016-2017: fechas a 
recordar

• Publicación del Programa de Trabajo 2016-2017: 14 octubre 
2015.

• Fechas límite 2016: varía entre los diferentes topics – de 
febrero a mayo 2016.

• Fechas límite 2017: varía entre los diferentes topics –
febrero 2017.

• Evaluación y firma del contrato:
– Resultados de evaluación hasta 5 meses después de la fecha límite.
– Firma del contrato hasta 3 meses después de resultados de 

evaluación.



Gracias.

Rocío Castrillo Cancela

Representante y Punto Nacional de Contacto Reto 6 “Europa 
en un mundo cambiante: sociedades inclusivas, innovadoras 
y reflexivas”

sociedades.h2020@fecyt.es
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